STANDARD OCHRONY MAtOLETNICH
Fundacja Rozwoju Spotecznego Uskrzydlamy imienia Henryka Lipki.

l. Preambuta

W Fundacji Rozwoju Spotecznego Uskrzydlamy imienia Henryka Lipki (Fundacja) obowigzujg nas
Standardy Ochrony Matoletnich (SOM), ktdre stanowig zbiér wewnetrznych regut, zasad i praktyk
w zakresie poszanowania i ochrony praw oséb matoletnich. Standardy Ochrony Matoletnich
obowigzujg przy realizacji wszelkich celéw statutowych Fundacji.

Podstawowym celem Standardéw Ochrony Matoletnich jest ochrona godnosci matoletnich (oséb
do 18 roku zycia), poszanowanie ich praw oraz zapewnienie bezpiecznej przestrzeni do rozwoju
ich zainteresowan, w ramach dziatalnosci Fundacji.

Zasadg wszystkich dziatan podejmowanych wzgledem Matoletniego jest jego dobro
i bezwzgledny wymadg dziatania w jego najlepszym interesie. Niedopuszczalne jest stosowanie
wobec Matoletnich jakiejkolwiek formy przemocy lub przyzwalanie na przemoc.

W ramach Fundacji dziatamy na podstawie obowigzujgcych przepisow prawa polskiego,
niniejszych Standardéw oraz osobistych kompetencji.

Standardy Ochrony Maftoletnich obowigzujg przy realizacji wszystkich celéw statutowych
Fundaciji.

Il. Definicje

Fundacja — nalezy przez to rozumieé: Fundacje Rozwoju Spotecznego Uskrzydlamy imienia
Henryka Lipki z siedzibg w Karczewie, adres: ul. Armii Krajowej 80, 05-480 Karczew, wpisana do
rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych
publicznych zaktaddéw opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy
w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS:
0000685174, NIP: 5322070167, REGON: 367731133;

Prezes Fundacji - nalezy przez to rozumiec Prezesa Fundacji Rozwoju Spotecznego Uskrzydlamy
imienia Henryka Lipki;

Zarzad Fundacji — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Fundacji Rozwoju Spotecznego Uskrzydlamy
imienia Henryka Lipki

Personel - nalezy przez to rozumiec: pracownikéw zatrudnionych w Fundacji w ramach stosunku
pracy, a takze osoby Swiadczgce na rzecz Fundacji prace lub ustugi na podstawie umoéw
cywilnoprawnych, w tym stazystéw i wolontariuszy, ktére z racji petnionych funkcji lub
wykonywanych zadan mogg miec lub majg kontakt z Matoletnimi;



Matoletni - nalezy przez to rozumiec¢ kazdg osobe uczestniczacg w zajeciach lub projektach
Fundacji, ktéra nie ukoniczyta 18 roku zycia;

Opiekun Matoletniego - nalezy przez to rozumie¢ rodzicdw, opiekundw prawnych Matoletniego
lub osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad Matoletnim;

Petnomocnik — nalezy przez to rozumieé Petnomocnika Fundacji wyznaczonego przez Zarzad
Fundacji do spraw zwigzanych z ochrong Matoletnich;

Krzywdzenie - nalezy przez to rozumie¢ kazde zamierzone, jak i niezamierzone dziatanie jak
i zaniechanie skierowane do Matoletniego, ktére ujemnie wptywa na jego stan i rozwdj psychiczny
oraz fizyczny, narusza prawa i swobody Matoletniego, ktére mogg doprowadzi¢ do wyrzadzenia
szkody Matoletniemu badz stanowié zagrozenie wzgledem dobra Matoletniego i jego praw, a w
szczegblnosci stosowanie wobec niego przemocy, w tym przemocy seksualnej, wykorzystywania
przewagi fizycznej, psychicznej lub ekonomicznej. Krzywdzenie moze mieé charakter jednorazowy
badz powtarzajacy sie;

Szkodliwe tresci - nalezy przez to rozumie¢ informacje niebezpieczne dla zdrowia, niedozwolone
badz nielegalne, w tym w szczegdlnosci, pornografia, tresci obrazujgce przemoc, propagujgce
dziatania szkodliwe badz niebezpieczne dla zdrowia i zycia Matoletnich, popularyzujgce
aktywnosci lub dziatalno$¢ niezgodng z prawem;

Utrwalanie wizerunku - fotografowanie, filmowanie, utrwalanie gtosu Matoletniego w
jakiejkolwiek postaci;

SOM - obowigzujacy w Fundacji dokument Standardy Ochrony Matoletnich.

lll. Zasady ogdlne

1. Fundacja zobowigzuje sie do tworzenia bezpiecznego Srodowiska dla Matoletnich oraz
przestrzegania zasad okreslonych w SOM.
2. Zarzad Fundacji zatwierdza SOM i odpowiada za ich wdrozenie, upowszechnianie i okresowg
ewaluacje, co najmniej raz do roku kalendarzowego.
3. Zarzad Fundacji moze powotaé¢ Petnomocnika, jako osobe bezposrednio odpowiedzialng za
wdrazanie, upowszechnianie, ewaluacje i realizacje SOM w Fundacji.
4. W przypadku nie powotania Petnomocnika za czynnosci zwigzane z SOM bezposrednio
odpowiada Prezes Fundaciji.
5. W miare mozliwosci Fundacji na Petnomocnika powinna zosta¢ powotana osoba posiadajaca
odpowiednie kwalifikacje i dosSwiadczenie z zakresu pedagogiki, psychologii lub podobnych.
6. Do zadan Petnomocnika nalezy:
6.1. Upowszechnianie SOM poprzez dopilnowanie, aby na stronie internetowej Fundacji oraz
w siedzibie Fundacji byty dostepne wszystkie potrzebne informacje, dokumenty i dane
kontaktowe Petnomocnika, a takze opcjonalnie skrécona wersja SOM zrozumiata dla
Matoletnich,



6.2. Prowadzenie rejestru Personelu dopuszczonego do pracy z Matoletnimi w Fundacji oraz
nadzoér nad przechowywaniem ich danych i wymaganych dokumentéw zgodnie z SOM
oraz przepisami RODO.

6.3. Prowadzenie rejestru interwencji.

6.4. Prowadzenie konsultacji oraz udostepnianie materiatéw dla Personelu w tematach
zwigzanych z SOM oraz adekwatnie do potrzeb przeprowadzenie szkolenia dla nowego
Personelu z zakresu obowigzkéw wynikajgcych z SOM.

6.5. Przyjmowanie zgtoszer dotyczacych krzywdzenia Matoletnich od Matoletnich,
Opiekunéw Prawnych, Personelu bgdz innych oséb majacych wiedze o krzywdzeniu lub
mozliwym krzywdzeniu Matoletnich.

6.6. Pozyskiwanie od Personelu i innych oséb informacji bgdz dokumentéw niezbednych do
podjecia interwencji.

6.7. Analiza i kontrola podmiotow wspdtpracujgcych z Fundacjg z zakresu przestrzegania
przez te podmioty wymogdéw zwigzanych z SOM oraz dziatania przez nie zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa z zakresu ochrony praw matoletnich.

6.8. W przypadku wspétpracy z innymi podmiotami przy realizacji celdow statutowych
Fundacji wigzacych sie z kontaktem z Matoletnimi nalezy uzyskaé co najmniej
oswiadczenie prawo wymaga¢ od nich zaswiadczen i dokumentacji potwierdzajace
zgodnos$¢ dziatan tych ze Standardami Ochrony Matoletnich oraz przeprowadzenie
weryfikacji pracownikéw pod katem bezpieczenstwa Matoletnich. Wzér oswiadczenia
stanowi zatgcznik nr 5.

IV. Personel

1. W Fundacji istnieje obowigzek weryfikacji Personelu mogacego mieé¢ lub majacego
bezposredni lub posredni kontakt z Matoletnimi.

2. Personel oraz kazda osoba, ktéra jest lub ma byé dopuszczona bezposrednio lub posrednio w
ramach dziatan Fundacji do kontaktu z Matoletnimi powinni:

2.1. zapoznac sie z SOM,

2.2. podpisac oswiadczenie o zapoznaniu sie z trescig SOM, ktorego wzor stanowi zatgcznik nr
1 do SOM,

2.3. przedtozy¢ aktualng, nie starszg niz 12 miesiecy na dzien przedtozenia informacje z
Krajowego Rejestru Karnego.

2.4. w uzasadnionych przypadkach wobec statego cztonka Personelu Fundacji dopuszczalne
jest zastgpienie ztozenia informacji wskazanej w pkt. 2.3. osSwiadczeniem tego cztonka o
niekaralnosci za przestepstwa przeciwko seksualnosci ztozonym pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 2.

3. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie sktada:



4.

3.1.

3.2

3.3.

informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci
zawodowej lub innej zwigzanej z kontaktami z Matoletnimi, badz informacje z rejestru
karnego. Jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla w/w celow
pod rygorem odpowiedzialnos$ci karnej, oswiadczenie o panstwach zamieszkiwania w
ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i panistwo obywatelstwa ,
stanowigce zatacznik nr 4 do SOM.

Dopuszczalne jest przedtozenie przez ww. osobe os$wiadczenia pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej, ze prawo danego panstwa nie przewiduje wydawania
informacji o niekaralnosci i/lub nie prowadzi rejestru karnego oraz o$wiadczenia, ze nie
byta w tym panstwie prawomocnie skazana.

O skfadaniu oswiadczen pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oSwiadczenia S$wiadczy zawarta w ich tresci klauzula ,Jestem $wiadomy/a
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego os$wiadczenia”, ktéra zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Petnomocnik dopuszczajgc osobe bezposrednio lub posrednio w ramach dziatarh Fundacji

do kontaktu z Matoletnimi:

4.1.

4.2.

4.3.

Odbiera, weryfikuje i umieszcza w teczce personalnej ww. osoby dokumenty z pkt. 2.2.,
2.3.badz 3.1, 3.2,

Weryfikuje ww. osobe w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym oraz
pobiera wydruk z Rejestru z wynikiem weryfikacji. Wydruk umieszcza w teczce
personalnej weryfikowanej osoby.

Po pozytywnej weryfikacji wpisuje ww. osobe do rejestru wskazanego w tytule Il pkt 6.2.

5. Do kontaktu posredniego lub bezposredniego z Matoletnimi dopuszczone sg jedynie osoby z

Personelu, ktére zostaty wpisane w rejestrze wskazanym w tytule Ill pkt 6.2.,
Personel ma obowigzek stosowac sie do zasad SOM,

Petnomocnik w przypadku podejrzenia, ze cztonek Personelu badz jakakolwiek inna osoba
majaca kontakt z Matoletnimi dopuscit sie lub dopuszcza krzywdzenia Matoletnich zostaje on
niezwtocznie odsuniety od jakichkolwiek kontaktéw z Matoletnimi do czasu wyjasnienia
sprawy.

V. Zasady bezpiecznych relacji w Fundacji

1. Fundacja oraz jej Personel dziatajg dla dobra Matoletniego i w jego najlepszym interesie,

z poszanowaniem ddbr osobistych i praw Matoletniego.



2. Kontakt Personelu z Matoletnimi powinien mie¢ charakter publiczny, bezposredni,
w godzinach pracy Fundacji oraz w celach statutowych Fundacji. Inne formy kontaktu z
Matoletnimi stanowig wyjatki i moga by¢ stosowane w sytuacjach przewidzianych w SOM.

3. W kontaktach z Matoletnimi Personel powinien:

3.1. Utrzymywac profesjonalng relacje z Matoletnim i reagowac¢ wzgledem niego w sposéb
niezagrazajgcy, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych Matoletnich,

3.2. Zachowywac cierpliwos$¢ w komunikacji z Matoletnim,

3.3. Traktowac¢ kazdego Matoletniego réwno, bez wzgledu na pteé, orientacje seksualng,
sprawnos$¢/niepetnosprawnos$é,  status  spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i
Swiatopogladowy.

3.4. Traktowaé Matoletniego z szacunkiem, uwzgledniajac jego dobro, potrzeby oraz prawo do
prywatnosci.

4. Kontakt z Matoletnim jesli jest to uzasadnione okolicznosciami powinien odbywac sie w
obecnosci Opiekuna Matoletniego.

5. Zakazane jest w ramach dziatan Fundacji:
5.1. Naruszanie débr osobistych Matoletniego poprzez zawstydzanie, obrazanie, upokarzanie,
lekcewazenie, ignorowanie, faworyzowanie innych Matoletnich,

5.2. Uzywanie podniesionego tonu gtosu, uzywanie wulgarnych stéw, gestow lub niestosownych
zartow, obrazliwe uwagi pod adresem matoletniego lub innych osdb, nawigzywanie w
wypowiedziach do aktywnosci lub atrakcyjnosci seksualnej, naduzywanie w stosunku do
Matoletniego wtadzy, uzywanie w stosunku do Matoletniego jakiejkolwiek formy przemocy.
Wyijatkiem jest sytuacja zagrazajgca bezpieczenistwu Matoletniego.

5.3. Stosowanie jakiejkolwiek formy przemocy fizycznej, w tym w szczegdlnosci w jakikolwiek
sposéb naruszaé nietykalnos¢ osobisty, fizyczng Matoletniego badz wykorzystywac pozycje
dominujgca wobec Matoletniego,

5.4. Ogranicza¢ wolno$¢é Matoletniego, w tym w szczegdlnosci nie wpuszczaé lub wypuszczac z sali
zaje¢ wbrew uzasadnionym potrzebom Matoletniego.

5.5. Nawigzywanie kontaktu fizycznego z Matoletnim, w tym w szczegdlnosci w sposob, ktory
moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny. Wyjatkiem sg sytuacje, gdy jest to konieczne
z uwagi na bezpieczenstwo Matoletniego badz stanowi typowe, dopuszczalne w okreslonych
sytuacjach zachowanie np. asyste podczas zaje¢ sportowych.

5.6. Przejawianie jakichkolwiek zachowan o charakterze seksualnym, erotycznym, emocjonalnym,
odnoszenie sie do wygladu, atrakcyjnosci, ptci Matoletniego,



5.7. Nawigzywanie kontaktéw na stopie prywatnej, poza godzinami pracy Fundacji, nieoficjalnymi
kanatami komunikacji np. z prywatnych numeréw telefonu, adreséw e-mail z Matoletnim lub
Opiekunem Matoletniego, w tym kontaktéw opartych na korzysci majatkowej lub osobiste;j.

5.8. Uzywania w obecnosci Matoletniego jakichkolwiek uzywek Iub proponowania ich
Matoletniemu.

5.9. Ujawnianie bez podstawy prawnej osobom nieuprawnionym oraz innym Matoletnim danych
osobowych oraz posiadanych przez Fundacje - z racji wykonywanych celdéw statutowych —
informacji dotyczacych sytuacji osobistej, rodzinnej, zdrowotnej, majgtkowej oraz prawnej
Matoletniego.

5.10. Upublicznianie wizerunku Matoletniego bez pisemnej zgody Opiekunéw Matoletniego i
zgody Matoletniego, z wyjgtkiem sytuacji, gdy jego wizerunek stanowi jedynie szczegdt wiekszej
catosci

5.11. Matoletni majg obowigzek przestrzegania SOM, oraz innych zasad i norm obowigzujgcych w
Fundacji zasad wspodtzycia spotecznego oraz polecen Personelu.

VI. Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy Matoletnim

1. Podstawag relacji pomiedzy Matoletnimi jest wzajemny szacunek, tolerancja i przyjacielska
postawa.

2. Personel zobowigzany jest zapobiegac konfliktom pomiedzy Matoletnimi, a w przypadku ich
stwierdzenia reagowad niezwfocznie zachowujgc adekwatne, bezstronne dziatania.

3. Niedopuszczalna jest jakakolwiek przemoc réwiesnicza Matoletnich.

4. Matoletni majg obowigzek przestrzegania zasad i norm obowigzujacych w Fundacji oraz
stosowania sie do polecen personelu, mieszczacych sie w granicach prawa, obowigzujgcych w
Fundacji regulacji oraz zasad wspétzycia spotecznego.

5. Za przemoc rowiesniczg w szczegdélnosci uwaza sie jednorazowg badz cykliczng stowng
,psychiczng lub fizyczng agresje, wykluczanie z grupy, ignorowanie, obgadywanie , nekanie
poprzez Internet, a w szczegdlnosci media spotecznosciowe.

6. Matoletni w przypadku stwierdzenia przypadkéw wskazanych w pkt 4. powinni podjgé
dziatania majgce na celu przeciwstawieniu sie przemocy rowiesniczej oraz powiadomic Personel
lub Opiekundéw prawnych.

7. Matoletni we wzajemnych relacjach zobowigzani s3 do wzajemnego szacunku, akceptacji,
przyjmowanie innych takimi, jakimi s3, bez oceniania czy wykluczania, a ponadto do
respektowania godnosci osobistej innych Matoletnich.



8. Niedopuszczalne jest jakiekolwiek wykluczanie z uwagi na pte¢, wyglad, sprawnos¢ fizyczna,
czy intelektualna.

9. Zachowanie i postepowanie Matoletnich wobec siebie oraz innych oséb nie moze naruszac ich
godnosci. Matoletni sg zobowigzani do respektowania praw i wolnosci osobistych swoich kolegéw
i kolezanek, ich prawa do wtasnego zdania, popetniania btedéw, do wtasnych pogladéw, wygladu
i zachowania — w ramach przyjetych norm i wartosci. Matoletni akceptujg i szanujg siebie
nawzajem.

VIl Procedury interwenc;ji

1. Przy kontaktach z Matoletnimi nalezy zwracac szczegdlng uwage, czy w zachowaniu,
wygladzie, wypowiedziach Matoletniego wystepujg sygnaty mogace swiadczy¢ o krzywdzeniu
Matoletniego.

2. W przypadku podejrzenia krzywdzenia Matoletniego nalezy:
2.1. niezwtocznie poinformowaé Petnomocnika, a jesli wymagajg tego okolicznosci Prezesa
Fundaciji,

2.2. Petnomocnik analizuje otrzymane zgtoszenie, sporzadza notatke stuzbowsa, opisuje
okolicznosci zgtoszenia, wpisuje zgtoszenie do rejestru interwencji oraz niezwtocznie podejmuje
adekwatne dziatania wyjasniajace,

2.3. W przypadku potwierdzenia sie podejrzen Petnomocnik wraz z Prezesem Fundacji, a jesli
wymagajg tego okolicznosci jedna z tych oséb zgtaszajg sprawe Opiekunom prawnym oraz
odpowiednim organom przewidzianym przez polski system prawny tj. policji, PCPR, MOPS.

2.4. Jesli pomimo czynnosci wskazanych w pkt. 2.2. podejrzenia nie udato sie w sposdb
zdecydowany wykluczy¢ nalezy zastosowac odpowiednio pkt. 2.3.

2.5. Fundacja zapewnia mozliwos¢ anonimowego zgtoszenia.

2.6. Zgtoszenia mozna dokonaé osobiscie, telefonicznie badZ e-mailowo na dane Petnomocnika
badZ Prezesa Fundacji.

2.7. Kazde zgtoszenie traktowane jest powaznie i podlega weryfikacji.

VIII. Monitoring i dokumentacja

1. Fundacja prowadzi przeglad SOM nie rzadziej niz co 2 lata od katem zgodnosci z powszechnie
obowigzujgcymi regulacjami prawnymi oraz skutecznosci zawartych w nim postanowien.

2. Dokumentuje wszystkie incydenty i interwencje.

3. Przechowuje dokumentacje w sposéb bezpieczny i zgodny z przepisami RODO.

IX. Ochrona w sieci

1. W przypadku organizacji przedsiewzie¢ przy wykorzystaniu urzadzen elektronicznych i sieci
internetowej Fundacja realizuje je w sposéb zapewniajgcy minimalizacje ryzyka narazenia
Matoletnich na szkodliwe tresci.

2. Personel monitoruje tresci udostepniane Matoletnim podczas przedsiewziecia.



IX. Postanowienia koncowe
1. SOM zostajg wprowadzone Uchwatg Zarzagdu Fundacji i wchodzg w zycie z dniem ogtoszenia.
2. Ogtoszenie nastepuje poprzez zamieszczenie Standarddw na stronie internetowej Fundaciji.

3. Zarzad Fundacji Uchwatg Zarzagdu wyznaczy osobe Petnomocnika.

X. Podstawa prawna

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym
i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1802 z pézn. zm.) Rozdziat 4b.

Xl. Zataczniki

W?zdr oswiadczenia o zapoznaniu sie z SOM,

Wzér oswiadczenia o niekaralnosci,

Karta interwencji,

W?zdr oswiadczenia o krajach zamieszkania oraz niekaralnosci dla obcokrajowca
Wzér oswiadczenia dla podmiotdw wspdtpracujgcych

vk wnN e



Zatacznik nr 1

do Standardéw Ochrony Matoletnich Fundacji Rozwoju Spotecznego Uskrzydlamy imienia
Henryka Lipki

Imie i Nazwisko

Oswiadczenie

0 zapoznaniu sie i zobowigzanie do stosowania
Standardéw Ochrony Matoletnich w Fundacji Rozwoju Spotecznego
Uskrzydlamy imienia Henryka Lipki

1@, NIZEJ POAPISANY/ wevvieeeteceerctee ettt st st a et s aeaees

os$wiadczam, ze zapoznatem/tam sie ze Standardami Ochrony Matoletnich w Fundacji Rozwoju
Spotecznego Uskrzydlamy imienia Henryka Lipki i zobowigzuje sie do ich stosowania.

Czytelny podpis Imie i Nazwisko



Zatacznik nr 2

do Standardéw Ochrony Matoletnich Fundacji Rozwoju Spotecznego Uskrzydlamy imienia
Henryka Lipki

Imie i Nazwisko

Oswiadczenie o niekaralnosci

Ja, nizej POOPISANY/8 oottt et bbb et r st st sea bbb e et st s st ebeae sea ,
UL, e e eere saeeeens , Nr dowodu O0SODISTEEO ..ccecceevecececeeee e
oswiadczam, ze nie bytem/-am prawomocnie skazany/-a za czyny zabronione odpowiadajgce
przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a, art. 207 i art. 208
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie
wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscitem/-am sie takich
czynéw zabronionych, oraz ze nie natozono na mnie obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu,
innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawoddéw albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, S$wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan
przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi.

Jestem Swiadomy/-a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Czytelny podpis Imie i Nazwisko
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Zatacznik nr 3

do Standardéw Ochrony Matoletnich Fundacji Rozwoju Spotecznego Uskrzydlamy imienia
Henryka Lipki

Karta interwencji

1. Imi€ i NAzZWiSKO MatOIETNIEEO ....c.ocveeeeeet ettt st st e e r s s ers e sreate st sees

2. Przyczyna interwencji (forma KrzyWdzenia) ... cece ettt st s et sae e s e

5. Dane dotyczace interwencji (data, forma interwencji, nazwa i adres organu, do ktdrego
zgtoszono INEEIWENGCIE) ettt e ste st e e bbb e s e te et sbe st sbe s beabessebasenseas

data i podpis Sporzadzajgcego
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Zatacznik nr 4

do Standardéw Ochrony Matoletnich Fundacji Rozwoju Spotecznego Uskrzydlamy imienia
Henryka Lipki

Imie i Nazwisko
Oswiadczenie o krajach zamieszkania

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkiwatem/-am w nastepujgcych panstwach,
innych niz Rzeczypospolita Polska:

oraz

*przedktadam informacje z rejestréw karnych tych panstw, uzyskang do celéw dziatalnosci
zwigzanej z kontaktami z Matoletnimi.

* 0SWiIadCzam, 2@ W PANSTWIE ..uvveeee et ettt seseans nie jest prowadzony
rejestr karny / nie wydaje sie informacji z rejestru karnego.

oswiadczam, ze nie bytem/-am prawomocnie skazany/-a za czyny zabronione odpowiadajgce
przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 1893, art. 207 i art. 208
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie
wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscitem/-am sie takich
czyndw zabronionych, oraz ze nie natozono na mnie obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu,
innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan
przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi

Jestem $wiadomy/-a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Czytelny podpis Imie i Nazwisko
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Zatacznik nr 5

do Standardéw Ochrony Matoletnich Fundacji Rozwoju Spotecznego Uskrzydlamy imienia
Henryka Lipki

Nazwa Firmy/Pieczatka

Oswiadczenie o przestrzeganiu Standardu Ochrony Matoletnich (SOM)

DziatajgC W imieNiU ...cceceeceecee ettt (nazwa)
oswiadczam

w zwigzku z realizacjg z Fundacjg Rozwoju Spotecznego Uskrzydlamy imienia Henryka Lipki

(nazwa wydarzenia, termin, jesli stata wspdtpraca to mozna wpisac na czym polega)

ze dziatalnos$¢ ..ovvveieieieee, jest zgodna z obowigzujgcymi przepisami prawa w zakresie
ochrony matoletnich, w szczegdlnosci z Ustawg z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1802 z p6zn. zm.).

Ponadto oswiadczam, ze wszystkie osoby zatrudnione lub wspdtpracujgce z .......ccevevevvenenne. , ktére
maja kontakt z Matoletnimi w ramach wspdtpracy z Fundacjg Uskrzydlamy, zostaty zweryfikowane
pod katem ich karalnosci oraz zgodnosci z wymogami ustawowymi.

Czytelny podpis + pieczatka
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